NAW

MINDFUL BUSINESS COMMITMENT:
DAS 3. UBUNGSFELD: ACHTSAMES ARBEITEN

In meiner Arbeit tibe ich mich darin...

... einer Arbeit nachzugehen, die fur mich Sinn ergibt und
Positives in die Welt tragt.

... tief zuzuhéren und mein Gegenuber zu verstehen.

... meine Grenzen zu erkennen und das rechte Mald zwischen
Arbeit und Nicht-Arbeit zu finden.

... meine Kollegen, Mitarbeiter, Vorgesetzten, Kunden oder
Lieferanten nicht als Mittel zum Zweck meiner personlichen
Ziele zu sehen.

... achtsame Arbeitsprinzipien wie Impulsdistanz, bewusste
Ubergéange, regelméafiiges Innehalten, Extralosigkeit und
Momente der Mul3e zu kultivieren.

Ich halte regelmaRig inne und Ube:

... mich weniger mit anderen zu vergleichen und die
Uberlegenheits-, Gleichwertigkeits- und
Minderwertigkeitskomplexe aufzugeben.

... mich auf das Miteinander zu konzentrieren statt mich in
Konkurrenz, Feindbildern oder Wettbewerbsdenken zu
verlieren.

... nicht unheilsamen Geisteszustanden wie Arger, Neid oder
Unzufriedenheit das Ruder zu Uberlassen.

... liebevolle Guite und Mitgefihl fur mich selbst und andere zu
entwickeln.

Der gesamte Text des Mindful Business Commitment findet sich hier.


https://achtsame-wirtschaft.de/tl_files/netzwerk_achtsame_wirtschaft/materialsammlung/publikationen/NAW_Mindful_Business_Commitment_2016.pdf

